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A Molfetta ¢ stato
presentato 1l testo
messo a punto

con I"Ufficio per gli
affari giuridici

€ la Segreteria
generale della
Conferenza
episcopale.

Tre i percorsi
possibil, all'insegna
della professionalita

| numeri
della “rete”
e del grande
raduno

8mila

Gli oratori attivi

in Italia e che operano
nella pastorale
giovanile su circa
24mila parrocchie

250mila

Il numera

di animatori presenti
e attiviin Italia

nel campo della
Pastorale giovanile

e .
2 milioni

| bambini e i ragazzi
seguiti dagli animatori,
che fruquentann

gli oratori in Italia
durante I'anno

500

| giovani presenti

al terzo Happening
degli Oratori che
chiude i battenti oggi,
a Molfetta

6 settembre 2019

Oratorio, svolta sugli educatori

1l Servizio nazionale per la pastorale giovanile della Cei: servono figure stabili e competenti per i ragazzi

Le persone impegnate per conto della comunita sono di gran lunga pitt importanti

Molfetta Bar)

¥ oratorio alza l'asticel-

la. Perché lorichiede il

I 4 Vangelo, perché lo ri-
chiedonoi tempi. Perché edu-
ichi assione come
ndi prima, com-

giovanile, dell'Uffcio per gl af-
fari giuridici e della Segreteria
nerale della Cei. E ha tutta
‘aria di essere stato elaborato
con cura.
Contiene parole dolci ma an-
che impegnative per gli edu-
catori. Intanto, mai dimenti-
carele origini dell oratorio, Fin

dalla prima meta dellOtto-
CENit, ESSD 4IASCE PET ACCOMm-
pagnare le persone, facendale
crescere in un contesto di co-
munitis, in cui centralisiano le
relazioni, in vista di wun'edu-
cazione che attraversi le do-
mande pii: radicali e permetta
al Vangelo stesso di esprimer-

si nell'umanita di ciascunos. 1
tempi sono difficili, perché il
tessuto connettivo della so-
cieta sta subendo continui
strattoni che losfilacciano, sia-
mo piis sali, i corpi solidi -
511' orma comunitaria e soli-
ale - si assottigliano. Eppure
sono anche propizi per alme-

nodue riconoscimenti impor-
tanti. Il primo & la legge
206/2003 (Avvenire ne ha par-
lamampumzmepmpnmz N
il secondo & "1l lak io dei

dei campi da gioco

‘ormai & chiaro che i muri sono
necessari, ma per fare la co-
munita sono decisive le perso-
ne. «Al dila di come si declina

talenti®, la Nota pastorale Cei
del 2012 sul valore e la missio-
ne degli oratori.

Se mai ci fossero stati dubbi,

sone impegnate a educare in
nome e per conto della comu-
nité stessa sono di gran lunga

rofilo, talvolta pre-
sente, del volontario ammire-
vole ma approssimativo va ar-
chiviato. Irlfnum.: mgnnpar

te il presente, appartengono al-
la professionalita. A chi &

sponibile non solo a fare, but-

| IL PROGETTO

I Laurea, master e formazione d’eccellenza:
cosi PUniversita di Perugia prepara sul campo

tandosi g nella
mischia, ma anche e prima di
tutto a formarsi in modo soli- rienza

Gli educatori che desiderano davvero puntare in alto e compiere un’espe-
formativa d'eccellenza possono guardare alUniversita di Perug,

do e sisternatico. Di questo fu-
turo gia cominciato ha parlato
ieri a Molfetta, al terzo Hay

ning degli Oratori (H20), doy
Michele Falabretti, resp

presbiteri, meta laici.

dellratoria ha cinque anni di vita e ha diplomato 180 perfezionati, meta

Presente a Molfetta 8 H30 con un suo stand e il di-

rettore, il professor Marca Moschini & alcune sue collabaratrici, per F'anno
201

bile del Servizio nazionale per
I pastorale giovanile, nell ulti-
mao dei 16 laboratori che han-

positiva -

spiega 1a segretaria didattica, Silvia B

dieci insegnamenti per un totale di
162 ore di lezione frontale (o in modalita eLearning), 96 ore di laboratorio,
untiracinio di 150 ore & una prova finale [oratorio.unipg.it). -Un’esperienza
ortolotti - inserita nel Di-

novisio i 500 gi

i i A0 rn dinces o ralt as
sociativ sedicesimo, a cui
erano invitati i coordinatori, &
stato dedicaro alla presenta-
wione della “Figura dell'educ:
tore professionale in Oratorio”. Edé

da due enti

sipank, Anspi o |3 Canfarnon spiscnpaln umbra. L novith del prossime

wpioea Ohi
tori. nupommnaraunmmamm alla Commissione euro-
pea, tomata a Guardea (Termi) comincia a frequentare l'oratorio 3 42 ani.

ssibilita i ascoltare, una for-

npar

Non proprio un
formale; ma, forse, qualcasa di

piis dei semplici “Appunti”. 1 Etica

emotiva e
na all Anspi. Pusld;imma?ﬂ"gﬂdnecwbhlhdmhdmmhm
i & nan solo.

testo @ infatti a cura del Servi-
io nazionale per la pastorale

(ULFo.)

f i
Giovani_partecif

LINCONTRO NAZIOMALE DELL’ANSPI IN EMILIA ROMAGNA

Sport e Sud: ecco le nuove frontiere

Nelle regioni meridionali I'oratorio é sempre piti l'antidoto giusto all individualismo

QUINTO CAPPELLL
Beliaria-lgea Marina (Rimin/}

Igioco come divertimento, la formazione de-
I gli educatori sportivi, percorsi di pastorale
sportiva a servizio delle parrocchie e dei ter-
ovani del servizio ci-
vile in oratorio, sviluppare gli oratori nel Sud.
Sonole linee programmatiche rilanciate dalla 39e-
sima edizione della rassegna nazionale "L'Orato-
rio in festa”, in corso fino a domenica a Bellaria
di Rimini, animata da 2.200 ragazzi e giovani in

60

Le diocesi e realta
associafive
rappresentate al terzo
raduno degli oratori
nella localita pugliese

Malato a Venezia
per incontrare
chi Pha derubato

dei 250mila colleghi dei 1.800 o-
ratari dell’ ‘Anspi, sparsi in tutta Italia. Commen-
tail presidente nazionale, Giuseppe Dessi, 51 an-
ni, della diocesi di Caserta: «In questi giorni i ra-
axzi hanno giocato, ma soprattutto abbiamo ap-
profondito con loro le relazioni che le attivita
sportive creano in oratorio ein parrocchia e glia-
tti educativi. Vorremma coinvolgere di pitine-

gli oratori di tutta Italia genitori, famiglie, educa-
tori per un'alleanza che trasmetta ideali e valoris.
Proprio a Bellaria sono stati formati 60 educato-
ri sportivi dai 18 ai 30 anni, che poi a loro volta

Hdlqiomlmmnmdeimiﬂ

A Bellaria 2.200 ragazzi in
rappresentanza di 1.800 realta locali.
Tra gli obiettivi da raggiungere,

il maggior ricorso al servizio civile
¢ la spinta per far crescere
progetti educativi nel Mezzogiorno

trasmetteranno competenze ai colleghi. Chi so-
no? Risponde don Guido Fagotti di Firenze, con-
sigliere nazionale dell' Anspi: «Xon si tratta di sem-
plici allenatori, ma di persone che si fanno cari-
co del gruppo per un'esperienza educativa attra-
verso i Hnguagsio dello sparts

Un'altra linea programmatica di Bellaria & il ri-
lancio del progetto Sportdjoy. curato dall'Ufficio
nazionale Tempo libero, sport e turismo della Cei.
«Con questo impegno — sottolinea il presidente
Dessi — vogliamo sostenere i territori, le parroc-
chie e le associazioni che intendono promuove-
fe e organizzare un processo di cultura e di pa-
storale sportivas.

Una quarta linea programmatica riguarda il ra-

incontrare il ladro per dirgli quanto male facesse

dicamento e una maggiore apertura degli orato-
ri Anspi al servizio civile: «Gia 120 giovani — rac-
conta Stefano Di Battista, responsabile della co-
municazione - svolgono servizio nei nostri ora-
tori, movimentando B00mila euro l'anno. Mal'o-

Tl
nti all'incontro di Molfetta

spazi di qualun-
ue generes. Po-
ebbo sembrare
scontato, ma
non lo & Basti
pensare alle e-
nergie investite
nelle strutture, a
volte non para-
mnabili, in
etto, aquelle
vestite nelle per-
sone che do-
vranno farle fun-
rionare. Fala-
bretti & perento-
rio: «La profes-
sionalita educa-
fiva nna risarsa
necessaria alla
dotazione nor-
male di un ora-
torio. Alzare le
competenze e-
ducativee darea
esse continuiti e
intelligenzaéun
i dovere. Non @
Faram g Oior Fiiz possibile af-
idarsi soltanto

alla buona vo-
lonta del volontariato. Figure
di educatori stabili e compe-
tenti vanno considerate come
un investimento importante
per la vita dei ragazzis. Da ar-
chiviare infine, ove si fosse af-
fermata, purela figura del “ca-
valiere solitario”. Leducatore
professionale, se tale &, si met-
te inrete e tesse relazioni. Agi-
sce a nome della comunita, a
cui fa costante riferimento,
senza deleghe in bianco.
(Che fare concretamente? Levie
puossibili sone tre. La prima @

biettivo & superare questi numeri e

pit ma

mettere a disposizione giovani che svolgona un
servizio nei settori dell’'educazione, della pro-
mozione culturale e dell'assistenzas. Qualche
esempio? In Sicilia, dove manca il tempa piena,
si organizza il doposcuola e a Genova si assi-
stono gli anziani.
L'Anspi punta molto sullo svilu) degli orato-
rial sF.'mP gia molto diffusi in R panis, Sicilia
e Puglia. Commenta Giovanni D' Alise, vescavo
di Caserta (diocesi con 50 oratori): «Da noi ra-
axzi e giovani hanno voglia di stare insieme
un antidoto all'individualismos. E domani sera
per la chiusura della kermesse di Bellaria pro-
prio un oratorio del Sud, quello delle parroc-
chie 5. Maria del Rosario e Sacra Famiglia di Mo-
nopoli, presenterd in prima nazionale il music:
“Una storia d'amore” con 50 protagonisti.

Ia prossima settimana sara a Venezia - la moglie

una simile azione, e poi perdonario. Scrisse per stavolta non poteva seguirio - per iammirars |
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locali, fu e fece
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Vieley riuscira a tornare in ltalia e mpmm.nml.hmm

ERVIZIO NAZIONALE
‘R LA PASTORALE
della Cion ferenina Fptsoopale Kallana

SIOVANILE

e vede in azione parrocchia,
diocesi e cooperativa di edu-
catori, il cui percorso formati-
vo & garantito. La seconda
comportal'assunzione diretta
dell’ Edu:atum da parte della
parrocchia: sohuzione difficile,
anche per la mobilita dei P
roci, ma soprattutio perche i
Izvara educativo logora  ca-
pita che gli educatori "invec-
chino” in fretta. La terza pos-
sibilita & I'assunzione diretta
dell'educatore con il coordi-
namento della diocesi, ma-
gari con contratti di prossi-
miti con i sindacati per con-
sentire assunzioni a tempa
determinato fino a un mas-
simo di 36 mesi. Soluzioni
non alternative ma comple-
mentari tra lore, da ap-
profondire e affinare. La co-
sa importante & gli educato-
ri crescano, I'asticella si alzi,
il mondo degli oratori guar-
di verso I'alto.



